
CATEGORÍA ¿PREGUN-
TADO? PREGUNTA

ANTECEDENTES E 
INTERESES

Háblame de ti. (Si es necesario, proporciona una explicación 
adicional sobre la introducción habitual en una entrevista).

¿Qué buscas en un nuevo trabajo?

LOGROS
¿Puedes dar un ejemplo de un éxito o logro que hayas tenido? 
¿Qué habilidades te ayudaron a lograrlo?

RESOLUCIÓN DE 
PROBLEMAS

Describe una situación en la que superaste un problema 
y qué aprendiste de la experiencia.

DECISIONES Y 
COLABORACIÓN

Cuéntame sobre una experiencia en la que la gestión del tiempo fue un 
factor importante y cómo manejaste tu carga de trabajo y los plazos.

¿Puedes dar un ejemplo de un proyecto en grupo en el que 
trabajaste? ¿Cómo colaboraste con los miembros de tu equipo?

PREGUNTA FINAL ¿Tienes alguna pregunta?

Excelente Bien Justo Necesita
mejorar COMENTARIOS

LENGUAJE 
CORPORAL DE 
CONFIANZA

COMUNICACIÓN 
ORAL

CONTENIDO DE 
LAS RESPUESTAS

DISCUSIÓN DE 
FORTALEZAS Y 
HABILIDADES

PREGUNTAS 
PARA EL 
ENTREVISTADOR

NOMBRE DEL CANDIDATO:

NOMBRE DEL VOLUNTARIO:

ESCUELA:

INTERESES/OBJETIVOS:

SIMULACRO DE ENTREVISTA: PREGUNTAS Y COMENTARIOS

Estudiantes: ¿Tienes alguna pregunta, comentario u opinión 
sobre tu simulacro de entrevista? Escanea este código QR 
para acceder a nuestra encuesta de preguntas y comentarios.




